STATUT SPOELKI AKCYJINEJ
(tekst jednolity — 05.03.2021 r.)

I POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Firma Spotki brzmi OBLIGO Spélka Akeyjna, dalej zwana «Spotka”.
Spétka moze uzywaé skrétu OBLIGO S.A. oraz wyrézniajgcego znaku graficznego.

§2

Spétka powstala w wyniku przeksztalcenia OBLIGO Spolki  z  ograniczong
odpowiedzialnoseig z siedzibg w Lodzi, wpisanej do Krajowego Rejestru Sgdowego pod
numerem 0000122794, prowadzonego przez Sad Rejonowy dla bodzi — Srodmiescia w
Lodzi, XX Wydzialu Krajowego Rejestru Sadowego.

Zatozycielami Spolki s3 Wspélnicy Obligo Sp. z o.0. deklarujgey uczestnictwo w Obligo
S.A., tj: Krzysztof Madej, Maciej Topczewski, Aleksander Kappes. Praire Ltd — Spélka
prawa singapurskiego, Accument Incorporation Ltd — Spétka prawa cypryjskiego, Tvacorp
AB — Spoéika prawa szwedzkiego.

§3

Siedzibg Spotki jest miasto LodZ.
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§4
Spotka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.
Spotka moze powotywaé oddzialy i inne jednostki organizacyjne oraz tworzyé Spoiki i
przystgpowac do Spdlek juz istniejacych, a takze uczestniczyé we wszelkich dopuszezonych
prawem powigzaniach organizacyjno - prawnych.

§5
Przedmiotem dzialalnosci przedsiebiorstwa Spolki jest:
Dziatalno$¢ zwiazana z oprogramowaniem (PKD 62.01.7)
Dziatalnos¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki (PKD 62.02.7)
Dziatalno$¢ zwigzana z zarzadzaniem urzadzeniami informatycznymi (PKD 62.03.7)
Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i komputerowych
(PKD 62.09.2)
Przetwarzanie danych; zarzgdzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna
dziatalnosé (PKD 63.11.2)
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Dziatalnos¢ portali internetowych (PKD 63.12.2)

Pozostata dzialalnos¢ uslugowa w zakresie informacji, gdzie indziej niesklasyfikowana
(PKD 63.99.7)

Pozostate podrednictwo pieni¢zne (PKD 64.19.7)

Leasing finansowy (PKD 64.91.7)

Pozostale formy udzielania kredytow (PKD 64.92.7)

Pozostala finansowa dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana,

z wylaczeniem ubezpieczeii i funduszéw emerytalnych (PKD 64.99.7)

Pozostala dzialalno$¢ wspomagajaca ustugi finansowe, z wytgczeniem ubezpieczen

i funduszéw emerytalnych (PKD 66.19.7)

Dziatalnos¢ zwiazana z oceng ryzyka i szacowaniem poniesionych strat (PKD 66.21 Z)
Dziafalno$¢ agentow i brokeréw ubezpieczeniowych (PKD 66.22.7)

Pozostala dziatalno$¢ wspomagajaca ubezpieczenia i fundusze emerytalne (PKD 66.29 Z)
Dzialalno$¢ zwigzana z zarzadzaniem funduszami (PKD 66.30 Z)

Posrednictwo w obrocie nieruchomosciami (PKD 68.31 7)

Dziatalnos¢ firm centralnych (head offices) i holdingéw, z wylgezeniem holdingéw
finansowych (PKD 70.10.2)

Pozostale doradztwo w zakresie prowadzenia dzialalnosci gospodarczej i zarzadzania
(PKD 70.22.7)

Dzialalnos¢ agencji reklamowych (PKD 73.11.2)

Badanie rynku i opinii publicznej (PKD 73.20.2)

Dziatalnos¢ zwigzana z Humaczeniami (PKD 74.30 2)

Pozostata  dzialalnos¢  profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana (PKD 74.90 Z)

Wynajem i dzierzawa samochodow osobowych i furgonetek (PKD 77.11.7)

Wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen biurowych. wlyczajac komputery (PKD 77.33.2)
Wykonywanie fotokopii, przygotowywanie dokumentow i pozostata specjalistyczna
dziatalnodé wspomagajaca prowadzenie biura (PKD §2.19.2)

Dzialalnos¢ $wiadczona przez agencje inkasa i biura kredytowe (PKD 82.91.7)

Pozostala dzialalno$¢ wspomagajgca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, gdzie
indziej niesklasyfikowana (PKD 82.99.Z)

Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (PKD 85.59.B)
Dziatalnos¢ ustugowa zwigzana z administracyjng obsluga biura (PKD 82.11.7)

Dziatalno$é okreslona w poprzednim ustepie moze by¢ prowadzona réwniez w imieniu albo
na rachunek podmiotdw trzecich.

Dziatalno$¢ gospodarcza wymagajaca, z mocy odrebnych przepisow. licencji, koncesji.
zezwolen, wpisu do rejestru dzialalnodei regulowanej lub wydania innego aktu przez
okreslony organ, zostanie podjeta przez Spétke dopiero po ich uzyskaniu.

§6

Czas trwania Spolki jest nicoznaczony.



II KAPITAL ZAKEADOWY SPOLKI. AKCJE.

§7

Kapital zakladowy Spotki zostal pokryty z majatku OBLIGO Spolki  z ograniczong
odpowiedzialnoscig w zwigzku z przeksztalceniem tej Spotki w Spotke Akeyjna.
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Kapital zakladowy Spéltki wynosi 1.200.800 zt (jeden milion dwiedcie tysigey osiemset
zlotych) i dzieli si¢ na 12.008.000 (dwanascie miliondow osiem tysigcy) akeji na okaziciela,
o wartosci nominalnej 0,10 2t (dziesie¢ groszy) kazda.
Nie jest dopuszezalna konwersja akcji na okaziciela na akcje imienne.
Akcje mogg by¢ wydawane w odcinkach zbiorowych. |

§9
Akeje Spotki moga by¢ umarzane za zgoda Akcjonariuszy (umorzenie dobrowolne). Zasady
| warunki umarzania akcji okresla Uchwala Walnego Zgromadzenia.
Spétka moze nabywaé akcje wlasne w przypadkach okreslonych w Kodeksie Spolek
Handlowych po uprzednim uzyskaniu zgody Walnego Zgromadzenia.

§ 10
Kapital zaktadowy moze by¢ obnizony lub podwyzszony na zasadach okreslonych
w Kodeksie Spotek Handlowych.
Spotka ma prawo podwyzszaé kapitat zaktadowy w drodze emisji nowych akeji lub poprzez
zmiang warto$ci nominalnej akeji.
Spotka moze podwyzszac kapitat zakladowy ze srodkéw Spoiki.
Spotka ma prawo emitowaé obligacje, w tym obligacje zamienne na akcje oraz obligacje
z prawem pierwszenstwa.

[IT ORGANY SPOLKI

§11

Organami Spotki sa:

A. Walne Zgromadzenie
B. Rada Nadzorcza
C. Zarzad
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A. Walne Zgromadzenie.

§12
Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad corocznie nie pdzniej niz w ciagu szesceiu
miesiecy po zakonczeniu roku obrotowego.

§13
Walne Zgromadzenia odbywaja sie w Lodzi lub w innym miejscu na terenie Rzeczpospolitej
Polskiej.
Walne Zgromadzenia odbywajg si¢ w trybie okreslonym w Kodeksie Spétek Handlowych.
Walne Zgromadzenie w drodze uchwaly przyjmuje Regulamin Walnego Zgromadzenia

w projekcie Zarzadu.

§ 14

Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadajg wzgledng wigkszodeig gloséw oddanych, chyba
ze Kodeks Spétek Handlowych, przepisy innych ustaw lub Statut przewidujg inne warunki
ich powzigcia.

Poza sprawami okreslonymi w przepisach prawa, wigkszosci % (trzech czwartych) gloséw
oddanych wymagajg dla swej waznosci uchwaly w sprawie polaczenia Spotki z innym
podmiotem, w tym okreslenia warunkéw potgezenia przez przeniesienie calego majgtku
Spofki na inny podmiot albo uchwalenia statutu nowego podmiotu w przypadku taczenia sie
w drodze zawigzania nowej Spdiki.

§15
Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy albo inny czlonek Rady Nadzorczej,
a w przypadku ich nieobecnosci Prezes Zarzadu, a w jego nieobecnosci inny czlonek
Zarzadu.
Sposrod  uprawnionych do uczestnictwa w  Walnym Zgromadzeniu wybiera sie
Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia,
Uchwaly mozna podejmowaé bez tormalnego zwolania Walnego Zgromadzenia. jezeli caty
kapitat zakladowy Spolki jest reprezentowany, a nikt z obecnych nie zglasza sprzeciwu co do
odbycia Walnego Zgromadzenia, ani co do postawienia poszczegdinych spraw na porzgdku
obrad.
W sprawach nieobjetych porzadkiem obrad nie mozna powzia¢ uchwaly, chyba ze caly
kapital zakltadowy jest reprezentowany na Walnym Zgromadzeniu, a nikt z obecnych nie
zglosit sprzeciwu dotyczgcego powzigcia uchwaly. Wniosek o zwolanie nadzwyczajnego
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Walnego Zgromadzenia oraz wnioski o charakterze porzadkowym moga by¢ uchwalone,
mimo ze nie byly umieszczone w porzadku obrad.

Prawidlowo zwolane Walne Zgromadzenie jest wazne bez wzgledu na ilosé
reprezentowanych na nim akcji.

§ 16
Uchwal Walnego Zgromadzenia wymagaja nastepujace sprawy:
a) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spétki oraz sprawozdania
finansowego za ubiegly rok obrotowy,
b) rozpatrzenie sprawozdania Rady Nadzorczej z oceny sprawozdania Zarzadu 7 dziatalnosci
Spotki oraz sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy,
¢) udzielenie czlonkom organdw Spotki absolutorium z wykonania przez nich obowiazkéow,
d) (skreslony),
e) zbycie i wydzierzawienie przedsigbiorstwa,
f) powzigcie uchwaty o podziale zyskéw albo o pokryciu strat,
g) okreslenie daty ustalenia prawa do dywidendy oraz terminu wyplaty dywidendy,
h) rozwigzanie i likwidacja Spotki,
i) zmiana Statutu Spotki,
Jj) ustalenie regulaminu okreslajacego zasady dzialania i tryb zwolywania posiedzen Rady
Nadzorczej oraz zasady wynagradzania czlonkow Rady Nadzorczej.
k) inne kompetencje w pozostalych sprawach, dla ktérych przepisy Kodeksu Spdtek
Handlowych wymagaja uchwaly Walnego Zgromadzenia.
Opréez spraw wymienionych w ustgpie 1. Walne Zgromadzenia podejmuje uchwaly
w przedmiocie:
a) podwyzszenia lub obniZenia kapitalu zakladowego w tym podwyzszenia kapitalu
zakladowego ze srodkow Spolki,
b) upowaznienia Zarzadu do dokonywania jednego Iub kilku kolejnych podwyzszen kapitatu
zaktadowego na warunkach okreslonych uchwalami Walnego Zgromadzenia,

§17
Glosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest jawne.
Zarzadza si¢ tajne glosowanie przy wyborach, nad wnioskami o odwotanie czlonkéw
organdw Spotki lub likwidatordw, o pociagnigcie ich do odpowiedzialnosci, jak réwniez
w sprawach osobowych.
Nalezy zarzadzi¢ tajne glosowanie na zadanic chociazby jednego z Akcjonariuszy obecnych
lub reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu.

:
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B. Rada Nadzorcza

§18
Rada Nadzorcza liczy od 3 do 7 os6b, w przypadku uzyskania przez Spotke statusu spotki
publicznej. od 5 do 7 0s6b.
Czlonkowie Rady Nadzorczej powolywani sq przez Walne Zgromadzenie na okres | roku.
(skreslony)
Na pierwszym posiedzeniu czlonkowie Rady Nadzorczej wybieraja sposrod swego grona
Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego oraz Sekretarza.
Szezegblowy tryb zwolywania Rady Nadzorczej oraz zasad dziatania okreéla regulamin
Rady Nadzorczej.
Wynagrodzenie czlonkdw Rady Nadzorczej okresla Uchwata Walnego Zgromadzenia.

§19
Rada Nadzorcza podejmuje Uchwaly wigkszodeia glosow cztonkéw Rady obecnych
na posiedzeniu, a w przypadku réwne;j ilosei, glos decydujacy nalezy do Przewodniczacego.
Dla waznoéci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie wszystkich Cztonkow
i obecno$¢ co najmniej potowy Cztonkéw Rady Nadzorczej.
Czlonkowie Rady Nadzorczej moga podejmowaé Uchwaly w trybie pisemnym lub przy
wykorzystaniu $rodkéw bezpodredniego porozumiewania na odleglodé w sposob okreslony
regulaminem Rady Nadzorczej, z zastrzezeniem art. 388 § 4 Kodeksu spélek handlowych.

§20
Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzor nad dzialalnoscia Spotki,
Oproez spraw zastrzezonych przepisami Kodeksu Spolek Handlowych, do szezegélnych
uprawnien Rady Nadzorczej nalezy wyrazenie zgody na dokonanie przez Zarzad
nast¢pujgcych czynnosci:
a) czynnosci prawne zmierzajace do powstania zobowiazania lub rozporzadzenia mieniem
o wartosci przekraczajgeej 200.000,00 zlotych netto, a w przypadku zobowigzan cigghych —
200.000,00 zlotych netto w ciggu roku z podmiotami powiazanymi, za ktére uwaza sie
podmioty dominujace i podmioty zalezne w rozumieniu Kodeksu Spétek Handlowych:
b) zbycie lub nabycie nieruchomosci, jak rdwniez ustanawianie ograniczonych praw
rzeczowych na nieruchomosci,
¢) budowe budowli i budynkéw na nieruchomosciach Spolki.
d) nabycie dobr inwestycyjnych, w przypadku, gdy cena nabycia przekracza 300 000,00 2
netto jesli wydatek ten byt uwzgledniony w planie finansowym na dany rok obrotowy lub
powyzej 150.000,00 zt netto, jesli wydatek ten nie byt uwzgledniony w budzecie na dany
rok.
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¢) zawieranie uméw najmu, dzierzawy lub leasingu. jezeli poprzez taka umowe Spoétka

zaciggnie zobowigzanie przekraczajace w skali roku kwote 200.000.00 zt netto,

f) nabywanie i zbywanie udziatéw lub akcji w innych Spétkach,

g) zacigganie pozyczek i kredytéw, oraz udzielanie pozyezek w kwotach przekraczajgcych

200.000.00 zt kazda,

h) zacigganie zobowigzan o charakterze odszkodowawczym (kary umowne, odprawy i tym

podobne) w zwiazku z umowami o prace lub o $wiadczenie ushug, w szczegblnosei

dotyczacych odszkodowarn za rozwigzanie lub odstgpienie od umowy oraz kar umownych,

Jezeli wysokos¢ zobowiazah przekracza kwote 100.000,00 7 netto.

i) zawieranie uméw innych niz wymienione powyzej, jezeli wysokodé zobowiazai

przekracza kwotg 200.000,00 zi netto, a jezeli zawarta jest umowa przewidujaca

swiadezenia o charakterze cigglym lub okresowym kwota ta odnosi si¢ do wysokogci

Swiadczen w skali roku;

1) Rada Nadzorcza opiniuje plan finansowy na dany rok obrotowy:

k) delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej na okres nie dhuzszy niz 3 miesigee

do czasowego wykonywania czynnosci Czlonkow Zarzadu. ktérzy zostali odwolani, ztozyli

rezygnacje lub z innych przyczyn nie moga sprawowaé swoich czynnosci.

) podejmowanie uchwaty o emisji obligacji innych niz okreslone w § 393 pkt 5 Kodeksu

spotek handlowych.

1) wybdr bieglego rewidenta do przeprowadzenia badania sprawozdan finansowych Spétki.
W przypadku odmowy wyrazenia przez Rade Nadzorcza zgody na dokonanie czynnosei
wymienionych w pkt 2, Zarzgd moze odwola¢ sie do najblizszego Walnego Zgromadzenia.

a w przypadkach niecierpigcych zwloki moze zwolaé Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie.

§21
Rada Nadzorcza nie moze wydawa¢ Zarzadowi wiazacych polecen dotyczacych
prowadzenia spraw Spotki, moze jednak wyrazi¢ opini¢ we wszystkich sprawach Spotki oraz
wystepowac do Zarzadu z wnioskami i inicjatywami.
Zarzad ma obowigzek powiadomi¢ Rade Nadzorczg o zajetym stanowisku w sprawie opinii.
wniosku lub inicjatywy Rady, w terminie dwutygodniowym.

C. Zarzad

22
Zarzad Spdlki sktada sie z od 1 do 3 czlonkdw, w tym Prezesa Zarzadu.
Czlonkowie Zarzadu sa powolywani 1 odwolywani przez Rade Nadzorezg.
Czlonkow Zarzadu powoluje si¢ na okres 2 lat. Kadencja Zarzadu nie jest faczna.



§23
Zasady wynagradzania Cztonkéw Zarzadu okredla Rada Nadzorcza

§24
I.  Spolka jest reprezentowana przez Zarzad.
W przypadku Zarzadu wieloosobowego prawo reprezentacji czynnej Spotki przystuguje
dwom Czlonkom Zarzadu dziatajgcym lgcznie.
3. W przypadku powolania Prokurenta, moze on reprezentowaé Spdlke na zasadach
okreslonych w Kodeksie Cywilnym i Kodeksie Spélek Handlowych.
Mozliwe jest powolanie kilku Prokurentow. Uchwala Zarzadu okresli wowezas rodzaj
prokury.

[
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§25
Pracownicy Spolki podlegajg Zarzadowi, ktéry zawiera i rozwiazuje umowe o prace
z pracownikami oraz ustala im wynagrodzenie za prace. W umowach z Czlonkami Zarzadu
Spotke reprezentuje Rada Nadzorcza lub pelnomocnik powolany uchwala  Walnego
Zgromadzenia.

§ 26
I. Odwotanie Cztonka Zarzadu nie pozbawia go roszezen ze stosunku pracy lub innego
stosunku prawnego dotyczacego petnienia funkeji Cztonka Zarzgdu.

2. Czlonek Zarzadu moze ztozy¢ pisemng rezygnacje z pelnionej funkcji Prezesowi Zarzadu
Spolki. Prezes Zarzadu rezygnacje przekazuje bezzwlocznie Przewodniczgcemu Rady
Nadzorczej.

3

W razie rezygnacji wszystkich Czlonkéw Zarzadu lub Prezesa Zarzadu. Prezes Zarzadu
przekazuje pisemng rezygnacje Przewodniczacemu Rady Nadzorcze].

IV ZASADY GOSPODARKI FINASOWEJ

§27
1. Wiasne $rodki finansowe Spotki skiadajg sie z:
a) kapitatu zakladowego.
b) kapitalu zapasowego.
¢) kapitatu rezerwowego.
2. Spélka na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia moze tworzy¢ inne kapitaly. Sposéb
ich wykorzystania okresla uchwala Rada Nadzorcza.
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§ 28
Kapital zapasowy tworzy si¢ z corocznych odpiséw wykazywanych w bilansie z czystego
zysku rocznego Spélki. Kapital zapasowy jest wykor zystywany na pokrycie ewentualnych
strat bilansowych, jakie moga wynikngé w zwigzku z dziatalnoscig Spotki.
O uzyciu kapitalu zapasowego i innych kapitalow utworzonych na podstawie § 27 Statutu
rozstrzyga Walne Zgromadzenie.
Straty bilansowe pokrywa si¢ z kapitalu zapasowego albo z dochodéw 7 lat nastepnych,

§29

Zysk roczny, powstaly po potrgceniach wszelkich wydatkéw, strat oraz podatku
dochodowego przeznacza si¢ na:

) dywidende dla akcjonariuszy w wybokasu uchwalanej corocznie przez Walne

Zgromadzenie,

2) inne cele stosownie do obowigzujgeych przepiséw i uchwal Walnego Zgromadzenia.
Spotka wykonuje zobowigzania pieniezne Spotki wobec akcjonariuszy z przyshugujaeych im
praw z akeji bez posrednictwa podmiotu prowadzacego rejestr akcjonariuszy Spotki.

§30

Zarzgd upowazniony jest do wyplaty akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej
dywidendy na koniec roku obrotowego, jezeli Spotka posiada érodki wystarczajgce na wyplate
przy spetnieniu wymogow okreslonych przepisami Kodeksu Spatek Handlowych.

§ 31

Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spétki oraz sprawozdania finansowe powinny byé
sporzadzone przez Zarzad w terminie umozliwiajagcym przedstawienie ich do zatwierdzenia
Walnemu Zgromadzeniu po uprzednim zaopiniowaniu przez Rade Nadzorcza.

§ 32

Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.

{



V PRZEPISY KONCOWE

§ 33
W przypadku rozwiazania i likwidacji Spolki Walne Zgromadzenie wyznacza na wniosek Rady
Nadzorczej jednego lub wigcej likwidatorow. Z chwila wyznaczenia likwidatoréw ustaja prawa
1 obowigzki Zarzadu.

§ 34

Wymagane prawem ogloszenia Spétka zamieszeza w ., Monitorze Sadowym i Gospodarczym”.

§ 35
W zakresie nieuregulowanym niniejszym Statutem — do Spétki majg zastosowanie przepisy
Kodeksu Spétek Handlowych i innych obowiazujacych aktéw prawnych.”
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